AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

n. 116 del 28 dicembre 2018

OGGETTO: Impegno di spesa per spese di illuminazione, telefoniche, postali, imposte e
tasse e altre imposte — anno 2018,




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO
VISTA la L.R. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, ¢ il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente
modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 ed approvato con
D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui il Dott.
Giovanni Forciniti & stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 22 dicembre 2017 n. 56, con cui & stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2018 - 2020;

VISTO il decreto del Commissario n. 80 del 15 dicembre 2017, con cui & stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2018 ed il successivo decreto del Diretiore Generale di
Aziendan. 51 del 4 luglio 2018 di approvazione del bilancio di previsione 2018/2020;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 71 del 24 settembre 2018, con cui & stata approvata
la variazione del bilancio 2018;

CONSIDERATO che Azienda Calabria Lavoro, ai sensi della L.R. 19 febbraio 2001 n. 5,
gestisce il SIL — Sistema Informativo Lavoro e che, pertanto, ¢ necessario impegnare la somma
di € 8.000,00 a titolo di spese per il funzionamento delle relative linee;

ATTESO che Azienda deve, altresi, sostenere le seguenti spese:

€ 2.000,00 per licenze software e atirezzature, € 6.103,00 per spese legali da sostenere per
resistere nei giudizi instaurati nei confronti deli’Azienda, € 6.209,54 per oneri bancari, €
25.000,00 a titolo di spese ¢ salario accessorio per il personale di Azienda Calabria Lavoro, €
4.600,00 per adempimenti connessi alla performance ed anticorruzione;

RITENUTO, pertanto, di dover impegnare le seguenti somme: '

- € 8.000,00 per spese relative alle linee SIL, con imputazione sul pertinente capitolo
1204011701 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita; LA T

- € 2.000,00 per licenze software e acquisto attrezzature, con imputazione della spesa sulfwm ‘f%f.
pertinente capitolo 1204011801 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria % £
disponibilita; L
- € 6.103,00 per spese legali da sostenere per resistere nei giudizi instaurati nei confronti &z
dell’Azienda, con imputazione della spesa sul pertinente capitolo 1204040201 del bilancio &irnnc)
previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita; B

- Ia complessiva somma di € 25.000,00 a titolo di spese e salario accessorio per il personale di
Azienda Calabria Lavoro con imputazione della spesa per € 18.000,00 con imputazione sul
capitolo 1201010701, per € 5.000,00 con imputazione sul capitolo 1201010702 ¢ per € 2.000,00

con imputazione sul capitolo 1201010703 del bilancio di previsione 2018, che presentano la
necessaria disponibilita;

- € 6.209,54 per oneri bancari con imputazione della spesa sul pertinente capitolo 1204090101

del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

- €4.600,00 per adempimenti connessi alla performance ed anticorruzione con imputazione della

spesa sul pertinente capitolo 1204011901 del bilancio di previsione 2018, che presenta la
necessaria disponibilita;

DATO ATTO che vengono rispettati i limiti di spesa;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa ¢ che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di impegnare le seguenti somme:
- € 8.000,00 per spese relative alle linee SIL, con imputazione sul pertinente capitolo



1204011701 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

- € 2.000,00 per licenze software e acquisto attrezzature, con imputazione della spesa sul
pertinente capitolo 1204011801 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria
disponibilita;

- € 6.103,00 per spesc legali da sostenere per resistere nei giudizi instaurati nei confronti
dell’Azienda, con imputazione della spesa sul pertinente capitolo 1204040201 del bilancio di
previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

- la complessiva somma di € 25.000,00 a titolo di spese e salario accessorio per il personale di
Azienda Calabria Lavoro con imputazione della spesa per € 18.000,00 con imputazione sul
capitolo 1201010701, per € 5.000,00 con imputazione sul capitolo 1201010702 e per € 2.000,00
con imputazione sul capitolo 1201010703 del bilancio di previsione 2018, che presentano la
necessaria disponibilita;

- € 6.209,54 per oneri bancari con imputazione della spesa sul pertinente capitolo 1204090101
del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

- € 4.600,00 per adempimenti connessi alla performance ed anticorruzione con imputazione della
spesa sul pertinente capitolo 1204011901 del bilancio di previsione 2018, che presenta la
necessaria disponibilita;

- di autorizzare ’emissione di mandati di pagamento in favore dei relativi operatori;
- di trasmettere il presente decreto alla Corte dei Conti;
- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro.

I DIRETTORE GENERALE
dott. :M'"‘” orciniti




